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Årsmøteprotokoll for  4H Trøndelag  
 
Tidspunkt: 15.03.25 kl. 11.00-16.00 
Sted: InnoCamp, Steinkjer 
 
Sak 1 Åpning 
 

a) Opprop 
Antall delegater med stemmerett: 50 
Fylket har 77 godkjente klubber, 24 er representert på årsmøte. Årsmøtet er derfor ikke vedtaksdyktig og 
årsmøtets vedtak må derfor godkjennes av sentralstyret for å være gyldige.  
Antall observatører: 13 
Gjester og andre: 1 
Endelig deltagerliste legges ved protokollen.  
 

b) Godkjenning av innkalling 
Kunngjøring og innkalling til årsmøtet ble sendt ut 17.01.2025, sakspapirer 21.02.2025 i henhold til gjeldende 
vedtekter. Regnskap og budsjett ble ettersendt 07.03.  
Vedtak: Innkalling ble godkjent 
 

c) Godkjenning av sakliste 
Vedtak: Saksliste ble godkjent 
 
Sak 2 Konstituering av møtet 
 

a) Valg av to (2) referenter 
Vedtak: May Skogset (Framtid 4H) og Camilla Dybvik (Byneset 4H) ble valgt til referenter. 

b) Valg av to (2) representanter til å skrive under protokollen med ordfører 
Vedtak: Ole Sivert Rønsåsbjørg (Spurven 4H) og Anna Storrø (Fjellvåken 4H) ble valgt til å skrive under protokollen 
sammen med ordfører.  

c) Forretningsorden 
Vedtak: Forretningsorden ble gjennomgått og godkjent 

d) Oppnevning av tellekorps 
Vedtak: Elisabeth Røliaunet (Kameratklubben 4H) og Olaf Østerås (Sparbu-Viking 4H) ble valgt til tellekorps.  
 
 
Sak 3 Årsmelding 2024 

Vedtak: Fremlagt årsmelding for 2024 ble godkjent med følgende endringer:  
Det ble arrangert aspirantleir i Mosvik 14.-15. september med 33 deltagere.  
Endring av Steinkjer Regnskap til Berg Økonomi under revisor.  
 
Sak 4 Regnskap 
Vedtak: Regnskap ble godkjent.  
 
Sak 5 Handlingsplan for 4H Trøndelag 

Vedtak: Fylkesstyret tar med seg innspillene fra årsmøtet og utarbeider handlingsplanen for 2025-2027 
 
Sak 6 Generaldebatt 
Disse hadde ordet i generaldebatten:  
Maiken Reinås: Lokasjon på årsmøtet. Mange har lang reisevei. Forslag om annethvert år sør/nord. 
 Replikk fra Stine Barstad Holm til Maiken Reinås: Det er like lang reisevei til Steinkjer for de lengst nord. Så 
Steinkjer er bra. Det er også gode muligheter for kollektivtrafikk til Steinkjer for de som bor sør for Steinkjer.  
Olaf Østerås spør om hvorfor ikke aspiranter fra andre klubber enn arrangørklubbenes får lov til å være med på 
fylkesleir?  
 Replikk fra Dagunn Onsaker Moum: Dette har vært oppe til debatt på flere årsmøter. Det ble gjort vedtak 
om dette på fylkesårsmøtet i 2023. Det ble oppfordret til å heller ha regionale aspirantleire.  
Ivalo Ankjær Eggen tar opp at prisene for buss til leir er dyrt, og etterspør om det kan bli billigere.  
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 Replikk fra Rasmus Hojem: Fylket får ikke mer tilskudd til bussene. Men oppfordrer til flaskeinnsamling.  
Anders Tørum oppfordrer til å delta på fylkesarrangement når de har anledning til det. Det ligger mye jobb bak 
arrangementene.  
Rasmus Hojem oppfordrer salen til å melde seg på Nordisk leir, det er første gang i Sverige på 20 år! 
Mariann Sønju Engebretsen spør hva medlemmene skal gjøre eller har gjort under Friluftlivets år? Oppfordrer til å 
ha aktivitet ute.  
 Replikk Stine Barstad Holm: Minner også om fotokonkurransen til 4H Norge med gode premier.  
Gunnhild Husdal Landrø oppfordrer salen til å spre ordet om STORkurs på Jøa, og melde seg på!  
Lars Kristian Ervik tar opp at kvaliteten på 4H-buksene er dårlig, og at prisen kanskje er litt høy.  
 Replikk Mariann Sønju Engebretsen: Det var uviss kvalitet på buksene, men vi følger at vi har gjort de 
undersøkelsene vi kunne gjøre i forkant. Skal melde ifra om dette videre.  
Siril Jensen sier at alumnene har vært dommere på nattvolleyball de siste årene, og foreslår at det arrangeres 
dommerkurs for både de og andre, slik at de føler seg tryggere og så de har flere som kan brukes som dommere.  
Vedtak: Innspillene og tilbakemeldingene som ble tatt opp i generaldebatten er notert og fylkesstyret tar det med 
seg i sitt videre arbeid.  
 
Sak 7 Innkomne saker 

Landsleir 2030:  
Disse hadde ordet i saken. 
Stine Barstad Holm sier at det ikke er tilfeldig med året 2030- det er nasjonaljubileet, sterkt tilknyttet Trøndelag og 
markering av dette.  
Lars Kristian Ervik sier at Stjørdal skal kunne klare å arrangere dette, på grunn av plassering og godt samarbeid med 
klubbene i regionen (Stjørdal/Selbu) 
Rasmus Hojem tar ordet og sier at alt er greit, så lenge leiren blir i Trøndelag!  
 
Vedtak: 4H Trøndelag søker landsleir i 2030. Sted i Trøndelag avgjøres etter en nærmere vurdering i fylkesstyret.  
 
 
Sak 8 Revidert årsplan for 2025 og årsplan for 2026 

Vedtak: Revidert årsplan for 2025 og årsplan for 2026 godkjennes. 
 
 
Sak 9 Revidert budsjett for 2025 og budsjett for 2026 

Vedtak: Fylkesårsmøtet 2025 godkjenner revidert budsjett for 2025 og fremlagte budsjett for 2026. 
 

Sak 10 Tilsetting av revisor 

Vedtak: Berg Økonomi AS tilsettes som revisor. Fylkesstyret får i oppdrag å vurdere om punktet med tilsetting av 

revisor kan fjernes fra saklista før årsmøtet, eventuelt om det krever vedtektsendring  

 

Ved opptelling etter denne saken er vi 45 stemmeberettigede i salen. 
 
 
 
Sak 11 Valg 

Ingrid Melhus, medlem i valgkomiteen la frem valgkomiteens innstilling.  
 

a) Ordfører og varaordfører, funksjonstid ett (1) år. 

a. Følgende ble valgt til ordfører med akklamasjon: Ole Morten Balstad, Varden 4H, Selbu 

b. Følgende ble valgt til varaordfører med akklamasjon: Steinar Aspli, Nærøysund 

 

b) Medlemmer til fylkesstyret valgt i følgende rekkefølge: 

  1. Leder for fylkesstyret med funksjonstid ett (1) år 

Dagunn Onsaker Moum er innstilt av valgkomiteen. Anders Tørum fremmer Stine Barstad Holm som 

motkandidat som leder.  
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 Følgende ble valgt til leder: Dagunn Onsaker Moum, med 21 mot 20 stemmer. Det var fire blanke 

stemmer.  

 

Før valg av styremedlemmer ble det enstemmig vedtatt av årsmøtet å velge de med akklamasjon dersom 

det ikke foreligger motkandidater. 

  2. To (2) styremedlemmer med funksjonstid to (2) år 

Følgende ble valgt til styremedlemmer: 

Elin Moe, Spurven 4H, Stjørdal.  

Victor Mørk, Innstrand 4H, Ørland 

 

c) To (2) varamedlemmer til fylkesstyret i rekkefølge, funksjonstid ett (1) år 

Følgende ble valgt til varamedlemmer: 

1. Rasmus Hojem, Frosta 4H, Frosta 

2. Thomas Kjøren, Vennastranda 4H, Heim 

3. Hanna Haugom Breiset, Frosta 4H, Frosta 

  

d) To (2) medlemmer til valgkomiteen, funksjonstid to (2) år 

Følgende ble valgt til komitémedlem:  

Irene Alstad, Fjellsprett 4H, Levanger 

Irene Berdal, Vennastranda 4H, Heim 

e) Tre (3) varamedlemmer til valgkomiteen med funksjonstid ett (1) år 

Følgende ble valgt til varamedlemmer: 

1. Malmfrid Ervik, Fjellhauken 4H, Stjørdal 

2. Gunhild Hennissen, Foldereid 4H, Nærøysund 

3. Odd Magne Storflor, Spurven 4H, Stjørdal.  

 
Orienteringssaker:  

- NTAK/STÆA 
- Nordisk leir i Sverige. 16.-26. juli 
- Fylkesleir på Mære Landbruksskole, Steinkjer, 26.-29. juni 
- Aspirantleire 2025 
- Gambia-utveksling ved Lovise Skogset og Kristine Melhus 
- Ny organisasjonsrådgiver ansatt 

 
 
 

____________________________________ 
Ordstyrer 

 
 
 
 
 
 
______________________________________   _______________________________ 

   
Protokollunderskriver     Protokollunderskriver 
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Vedlegg til protokoll:  
1. Delegatliste 
2. Regnskap 2024 
3. Innspill til handlingsplan  
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1. Delegatliste:  
Overstreket og merket i rødt har ikke møtt på årsmøtet.  

 

Delegatnummer Fornavn Etternavn Klubb 

Stemmerett Observatør    

Hvite lapper Grønne 
lapper 

   

1  Dagunn Onsaker Moum Snåsa 4H 

2  Stine Barstad Holm Gravvik 4H 

3  Anders  Tørum Selburosa 4H 

4  Stine Antonsen Braa Byneset 4H 

5  Rasmus Hojem Frosta 4H 

     

     

 200 Ole Morten  Balstad Ordfører 

 201 Hilde  Klavestad Org.rådgiver 

 202 Gunnhild Husdal Landrø Org.rådgiver 

 203 Mariann Sønju Engebretsen Org.rådgiver 

     

     

6  Inghild Aldal Jørgenvåg Alt Mulig 4H 

7  Gabriel Dybvik Byneset 4H 

8  Harley Eivor Amdahl Byneset 4H 

 204 Camilla Birgitte Feirud Dybvik Byneset 4H 

9  Henry Øyan Viken Fjellhauken 4H 

10  Teodor Husvang Enget Fjellhauken 4H 

11  Louise  Storrø Fjellvåken 4H 

12  Anna Storrø Fjellvåken 4H 

13  Matteus Aasheim Fram 4H 

14  Peder Bratberg Fram 4H 

15  Anton Skogset Framtid 4H 

16  Jan Magnus Jensen Framtid 4H 

 205 May Skogset Framtid 4H 

 206 Lovise Skogset Framtid 4H 

17  Odin  Nessan-
Ramberg 

Friske Viljer 4H 

18  Ine Ølstøren Friske Viljer 4H 

19  Oline Ørdal Gå-På 4H 

20  Helga Oline Tveit Wang Gå-På 4H 

21  Kristine  Melhus Hjartelaget 4H 

22  Oskar Lund Hjartelaget 4H 

23  Victor Mørk Innstrand 4H 

24  Simon Rømma Bakken Innstrand 4H 

25  Jenny Alvine Østerås Jaguar 4H 

26  Panagiota  Xanthouli Jaguar 4H 

27  Ida Mathilde Stokke Kameratklubben 4H 

28  Frida  Hov Kameratklubben 4H 

 207 Elisabeth  Røliaunet Kameratklubben 4H 
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29  Ida-Jannie Midtflå Kløver’n 4H 

30  Kirsti Linnea Damås Aasland Malmen 4H 

31  Lotte Kornelia Damås Aasland Malmen 4H 

32  Siril  Jensen NTAK  

33  Berit Sollie Hjelsvoll NTAK 

34  Ida Sivertsen Øksnes Rygg 4H 

35  Ragne Belbo Ringseth Rygg 4H 

36  Margrethe Hårstad Selburosa 4H 

37  Ragne Kathrine Mæhla Selburosa 4H 

38  Anne Marit  Mælan Selnes 4H 

39  Åse Karin Mælan Selnes 4H 

40  Sigrid Haukås Tinglum Sisu 4H 

41  Emilie Røthe Svendsen Sisu 4H 

 208 Siv Jorunn Haukås Tinglum Sisu 4H 

42  Ivalo Ankjær Eggen Skognbygda 4H 

43  Sigve Lie Bolstad Skognbygda 4H 

 209 Sune Ankjær  Eggen Skognbygda 4H 

44  Martin Sollie Hjelsvoll Skogtroll 4H 

45  Jonas Engan Skogtroll 4H 

46  Andreas Lyngberg Sæther Snåsa 4H 

47  Edvard  Lånkan Sparbu-Viking 4H 

48  Mathias Dahlum Sparbu-Viking 4H 

 210 Olaf  Østerås Sparbu-Viking 4H 

49  Ole Sivert Rønsåsbjørg Spurven 4H 

50  Mona Rønsåsbjørg Spurven 4H 

51  Maiken  Reinås Varden 4H 

52  Vera Stamnes Reinsborg Varden 4H 

 211 Kjersti Stamnes Reinsborg Varden 4H 

 213 Lars Kristian Ervik Fjellhauken 4H 

     

     

Gjester 212 Ingrid  Melhus Valgkomiteen 
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2. Regnskap 
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3. Innspill til handlingsplan 
Større:  

- Hvilke aktiviteter får deres kløvermedlemmer?  

Vi kan ha samme tilbud til kløvermedlemmene som til aspirantene i klubben. For å få med oss flere 
kløvermedlemmer kan vi åpne opp og informere for å få med flere kløvermedlemmer.  
Ha egne klubbkvelder for Kløvermedlemmene.  
Informasjon fra Fylkesstyret til ledere og rådgivere om hvordan man kan drive med kløvermedlemmer.  
Mange har ikke kløvermedlemmer, men de som har lar kløvermedlemmene være med på noen møter, og 
svømming annenhver tirsdag. De er også med på Under Åpen Himmel uten å overnatte. 
Kløvermedlemmene er med på fellesarrangement i klubben. I noen klubber er kløvermedlemmene med på alt.  
Hvorfor ha kløvermedlemmer?  
De har noen å se opp til når de kommer inn tidlig, og det sikrer medlemmer fremover i tid. 

- Hva kan bli bedre i 4H Trøndelag?  

Mer aktivitet 
Samle klubbene ofte. Det er valgfritt hva man er med på, men at det er variert aktivitet på arrangement.  
Man kan ha åpne klubbhus/åpne arrangementer for å gi potensielle medlemmer et innblikk.  
Få til aspirantleire! 
For at vi skal bli større er mye opp til klubbene.  
Det er viktig med gode styrevervkurs, og at de som sitter i styret i en klubb er gode rollemodeller.  
De ønsker seg en mer forståelig ÅLVÅGS  - Å lære ved å gjøre sammen, praktisk tilnærming til det de har lært på 
kurset.  
De ønsker seg bedre mat på kurs og leire.  
Samarbeidet mellom klubbene kan bli bedre.  
Aspiranter får bli med på fylkesleir.  
Synligere:  

- Hvilke kanaler skal 4H Trøndelag være på?  

Kanaler: Instagram, TikTok og Snapchat. Facebook, mail. 
Hvem skal styre TIkTok’en til 4H Trøndelag?  - Fylkesstyret legger ut innsendte videoer.  
Flere innlegg og oftere. Bruke tilbakeblikk på tidligere arrangement mer.  
Følge opp og purre om arrangementer på sosiale medier.  
 

- Hvilke klesplagg skal 4H ha? Noe nytt?  

4H trenger regnponcho (som kan brukes flere ganger) 
Caps/Bøttehatt 
4H bukse 
Hettegenser/Hettejakke 
T-skjorter 
Vindjakke/allværsjakke til en rimelig pris.  
4H Buksene: Små størrelser, klipsene fungerer dårlig, stoffet er stivt og den er ubehagelig å ha på.  

- Andre innspill til å være synlig:  

Skolebesøk, vi må jobbe for å komme oss inn i skolen, for å kunne snakke om vår organisasjon.  
Vi må bruke 4H-plaggene vi har og være synlige.  
Eget prosjekt der man er medieansvarlig på fylkesarrangement. Kan bruke trivselsagentene til dette, men at det er 
samme prosjekt.  
Endre samfunnets syn på 4H  - at folk tror vi bare er bønder som holder på med 4H.  
Smartere:  

- Hva skal til for at din klubb deltar på arrangement i fylket?  

Tid  
Langt å kjøre  
Utrygt, det trengs å trygge medlemmer og foreldre mer. Her kan vi f.eks fortelle mer om hva slags type 
arrangement det er. Gjerne lage en reklamefilm for hva de forskjellige arrangementene er, og hva slags 
arrangement vi er på.  
Dagsaktiviteter rundt om i fylket, som man kan bli med på og møte andre 4H-ere. Skape møteplasser. Kræsjkurs i 
forskjellige aktiviteter.  
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Aktivitetene må fenge medlemmene, f.eks det å arrangere LAN. Viktig å ha bredere utvalg i aktivitetene. Og leik! 
Motivasjon innad i klubben må skapes, dette kan gjøres ved at de eldre med leirerfaring får med seg de yngre, 
gjennom å vise bilder og framsnakke arrangementet.  
Pris på arrangement er også avgjørende.  

- Skal vi ha to eller tre styrevervkurs?  

Fortsette med 3 med bakgrunn i at det ofte er langt å kjøre til arrangement i fylket.  
Reisevei og bekjente er avgjørende for å dra, her står det ingenting om vi skal ha to eller tre.  
Ønskelig med 2 styreverkurs.  
Sammen:  

- Hva kan din klubb gjøre for at alle medlemmer skal føle seg inkludert og ha det bra?  

Gjøre ting sammen på tvers av alder. Ha leiker for å lære navn.  
Arrangere åpen gård med ulike aktiviteter som er åpent for alle.  
Alle får bidra til å komme med ønsker til aktiviteter på årsplanen. Ha aktiviteter tilpasset alle aldersgrupper på 
årsplanen og på møtene.  
Viktig at man også tilpasser aktivitetene til medlemmene i tilfeller der det er noen med funksjonsnedsettelser eller 
annet man må ta hensyn til.  
At man deler opp medlemmene litt på enkelte møter i f.eks aspiranter og juniorer/seniorer.  
Huske på allergier! 

- Hvordan kan vi få til et bedre samarbeid mellom naboklubber?  

Arrangere leire, aspirantleire eller fylkesleir, og delta på leir og samarbeide der.  
Ha andre felles arrangementer med seniorene i klubbene.  
Invitere med andre på klubbmøter, der det er åpen invitasjon, og invitere med naboklubben om man har f.eks 
volleyballtrening.  
Opprette en felles kommunikasjonskanal for klubbene i nærområdet for å bedre samarbeid og skape en lavere 
terskel for å ta kontakt.  
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                 2025-03-26T15:42:32.180+01:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 USdvDiMQYAqLDNlsV5s7OXhleZdW4KUnGikKYZej77M=

 
 
 

 
 sCvKAMaNV+zQihcBhUQxwtGAzQabTjo377qdishnrBU=


 
bJD0IIDjNMY0Wh1WMQy5m3QMqQ3ZiIgo/DLBLqhwER9mHcufvxQaS7hGzu5+Y4eemG3tLCf3DavJ

sI9DJinFpkBwmCIyKYWie7yfHd/MmH3fljGFNhlTTD/2j2TotSUsoyR94+hBFb/eTNBwCx0BHC56

le52nUfXXQRhhEg3RgrLj9JE/z4xkubVP7ftZU47qOrMwqHrw6R0JlLg+NoVyxHnrjvkU+MHPqfT

tGpZb5OgfbKHXINdrmyf9RrHuvUcO4AIhyrMgfubBYaVOwTG0F+4A5QqeUbiNmzL6flq3MGvKsmD

z6S3RxX0Igj7dihtbe1wjpc5CQQ7JuKZJe8EQKavffgt+LPNtVQz7xn0whNuzSBbCAC0ltfQJuUC

8YDyyk4YqdAaGiQBU/JfQDKOeRw28LCYucYu6M1CloBeY9Wncq4b4meikmuaq6tlpryGv9tD+q9N

Ibqy3OZaqSDb6BUVO2lyz2j1sYIH7ttR6wI1ZYvw4C7xHuN62ZIxg10V

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=



     2025-03-26T15:42:32.380+01:00     aIMzaloRUky954rW4rY/GSsm8poYA//XgAIP+hTGDmo=  cn=Buypass Class 3 CA G2 ST Business,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 209578344121924218750098    ReBYMc3awfK5bcjKVGIINMh2Sen/07Jtfa0q0H+AcjI=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 1015416679773832303832456    +MFsa0/UXLBnLhZYK4gF8cr9DEjYZvTtiVsw41Kp+qY=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 957802745516833431383684   text/xml    MIIGezCCBGOgAwIBAgILANcF2TfqKJjzbYgwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x MIIFtjCCA56gAwIBAgILAMrSl0OXH9IoboQwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x   MIIHLwoBAKCCBygwggckBgkrBgEFBQcwAQEEggcVMIIHETCB/aFYMFYxCzAJBgNVBAYTAk5PMRMw 
     
         
             Storrø, Anna
             9578-5997-4-5141670
             NO
             2007-08-07
             2007-08-07
        
         
             application/pdf
             Årsmøteprotokoll 2025 4H Trøndelag ver 1.pdf
             OXjjh799vMfapmkwTtx4QekQO5APtGNZCCAD3LNZMps=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2025-03-26T15:50:17.997+01:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID
         
             Jeg har lest og forstått Årsmøteprotokoll 2025 4H Trøndelag ver 1.pdf, og signerer det herved.
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-nossn-sign
             3
             posten-signering
        
         
             
             
             
        
         
             2f2da42f-a461-48c0-83ca-775e3a8a3414;987654321;2025-03-26T15:37:33.393931734;3d5aa667-2625-4fd8-8a75-b617cc408c7d;title=Årsmøteprotokoll for 4H Trøndelag
        
    
     
         
             
                 2025-03-26T15:48:54.795+01:00
                 started-signature-session
                 
                     88.93.24.126
                     Mozilla/5.0 (iPhone; CPU iPhone OS 16_6_1 like Mac OS X) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Version/16.6 Mobile/15E148 Safari/604.1
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2025-03-26T15:48:55.707+01:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Årsmøteprotokoll 2025 4H Trøndelag ver 1.pdf
                     OXjjh799vMfapmkwTtx4QekQO5APtGNZCCAD3LNZMps=
                     SHA-256
                
            
             
                 2025-03-26T15:49:35.256+01:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
        
         
             
                 2025-03-26T15:50:17.997+01:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 NNoibQKcMmSL+QyOHIM8fWfxJWAT4fTX6CtaYva7kwE=

 
 
 

 
 Cc1wG+lsEvUat5Go7Q0uiOZ8pOHh/xLzkgmEsD2JYrI=


 
0q/NxRI6D5MkYxK156/CWntzhJxZ9L/puyTnL3K2kcWG/09K3wRdHrTJnCQHB9RXJ14yYGzKK8Jf

o07BolJI9RS7lY09fZ5E20hBjT9lbsnxFUTjNSMGRIPiZxvEITSJVutt0FZeB0x2sC8UukYKspv+

LsDZcKz4D+nfeSTMBOgxaRVxweidPGzpu2vIfq7yw8FW8zblGk5SSGKhS4vwhro936ifqDL3Gi6G

hqJWwH1cJyx2rdfoIDpqHcFrKRGTyl6BW5uDXPylvkyOU0CP23Fra42ckROnWC9hApvwflPv0z8h

9wqC7E443N0aYHqzaHfEFVzwWDnORnoBgC6vHPD9nxUFpI/XRg/8fQyCS0ozVvd5jc9oGlgfADf0

yqicK4wcs5OUSd+Ro4KPUEWeatvZwl7HMZWBD7dAmCBlFJMwhaaCZfmFbCzvSW4+fvqNEIhYanz7

SN/UjGXfThtd8TiObXvHZH21ovz+Zhp0lCKhsHUztDqwB8TvULXuOhZx

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI

KwYBBQUHCwIwCQYHBACL7EkBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFAAOCAgEA03rR/QRAXLiXmnUSU1agOREv

zrt9cv6Qv19nevwULAyRIm3OdhsENbfvBI5KIEMShPLAK5csSGo1AhT3I8MhNQ29IQb1SaGfsmlL

MEsywmGq63bGZlwljK1rc3ZFCIsJjzdUV16x3CYYxNm7pkIgMcl9Fv5ayfiwtm1pBb3KUEaOs4rp

nEd0L2q24eUjhLQjjExSLHPtQvsi09bzvUjD+0yyz+8nnBRyH6axk3Brcn2Ng4nKJ+Do/1La/dpw

YisJM+aVHD2tdIld+Opr0wOKX3tYSpRNQ3VfehN7U0oiQpTsdv4vkI63jj3q5q0M3tg7r+b7XKkN

LXsE/bqCAEZ3f9SYiimO6Sm56BnNm2Xzi7ACqcgh086/6kS1YC5eojYl9unrngWexwPG4uxZpjJi

BY4UpP15Os0vxMAQqHWLhfm+MObySEGd/+UwssM7XAVOsrcSP3MrB7AKaLRafrXbUrww/x80/Lrq

Y5Dg6RCiJlpPNl9TNOGvkubMEWaIjuWtiF1ONguymDXG6iHt/nvS/fIu/D1fKt//48gPB+fGJiPo

vCNmVASrHCR5nbJXvvvqfexHLKcpUo+ND0pYuLeE8e4K59JRXKAv/o2cFkJwEgKZEGNb5KdEhFW7

eRxUFMt/WBMkDH/zmzRtBCNd8GIo4ZC7EgqmapICD+/unjssq0Y=



     2025-03-26T15:50:18.194+01:00     aIMzaloRUky954rW4rY/GSsm8poYA//XgAIP+hTGDmo=  cn=Buypass Class 3 CA G2 ST Business,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 209578344121924218750098    ReBYMc3awfK5bcjKVGIINMh2Sen/07Jtfa0q0H+AcjI=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 1015416679773832303832456    +MFsa0/UXLBnLhZYK4gF8cr9DEjYZvTtiVsw41Kp+qY=  cn=Buypass Class 3 Root CA G2 ST,o=Buypass AS,2.5.4.97=NTRNO-983163327,c=NO 957802745516833431383684   text/xml    MIIGezCCBGOgAwIBAgILANcF2TfqKJjzbYgwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x MIIFtjCCA56gAwIBAgILAMrSl0OXH9IoboQwDQYJKoZIhvcNAQENBQAwZDELMAkGA1UEBhMCTk8x   MIIHLwoBAKCCBygwggckBgkrBgEFBQcwAQEEggcVMIIHETCB/aFYMFYxCzAJBgNVBAYTAk5PMRMw 
     
         
             Rønsåsbjørg, Ole Sivert
             9578-5995-4-5055073
             NO
             2007-07-27
             2007-07-27
        
         
             application/pdf
             Årsmøteprotokoll 2025 4H Trøndelag ver 1.pdf
             OXjjh799vMfapmkwTtx4QekQO5APtGNZCCAD3LNZMps=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2025-03-26T15:51:06.941+01:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID
         
             Jeg har lest og forstått Årsmøteprotokoll 2025 4H Trøndelag ver 1.pdf, og signerer det herved.
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-nossn-sign
             3
             posten-signering
        
         
             
             
             
        
         
             2f2da42f-a461-48c0-83ca-775e3a8a3414;987654321;2025-03-26T15:37:33.393931734;3d5aa667-2625-4fd8-8a75-b617cc408c7d;title=Årsmøteprotokoll for 4H Trøndelag
        
    
     
         
             
                 2025-03-26T15:50:13.993+01:00
                 started-signature-session
                 
                     77.16.32.228
                     Mozilla/5.0 (Linux; Android 10; K) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) SamsungBrowser/27.0 Chrome/125.0.0.0 Mobile Safari/537.36
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2025-03-26T15:50:15.353+01:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Årsmøteprotokoll 2025 4H Trøndelag ver 1.pdf
                     OXjjh799vMfapmkwTtx4QekQO5APtGNZCCAD3LNZMps=
                     SHA-256
                
            
             
                 2025-03-26T15:50:18.783+01:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
        
         
             
                 2025-03-26T15:51:06.941+01:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 oebcVbQWgvHx7grJ57TO+hk45u/0TSqC+p33LfT8ok4=

 
 
 

 
 b8rS8lU+hcCKYzova5JW+lSbn0/xcv6nfoJST64Z8XY=


 
lxMun+DgaOAoYG7ABd3XHpP1rjC4Ap1lM9t5bEfMFtzTQCAClP9dj8qUkYXXbnptyUGEzvARZbCL

gWaHUPjXsdgbrYrgAyO8oaoQSUbTKQCc760JwkQZwSVHjCPnlka6TVeETf//BN+KgCXogtyQ63Do

hUrAsolaWWU3lPciHEWi0Mhia26FHxmxEZ0sP3p3LpNp1NuxJ3TdztnJvvpjPnuLIzNb3i56jwVT

7C0dZ17wBuzuZKhTmfa+TqbTYxaOPCyDpnaUr7/bkDjSlez8JrbouyABZXUhb/PNLnqlxitV9PZS

gW5mzXYxwuTRreK9Nx5cS4ydl534Mla9DmRDvJhZ6wkpPdGnLL2rKZ6crRehkIi3c9cIAT2Vtm3I

UcEkHv2FCNWYfoCLy4FXnXtw2Y1oosQMoRmp+clgyNVFgFBi6DkekTUXG0JrTxmYfGL7Dlt2K75/

68OBdXf/y4wGvu4BtyrOkLLUUCPmcqUu++EcZTQVoC8i38PHEiSb2L5g

 
 
 
MIIGJTCCBA2gAwIBAgIKLGFDyfE7zOOEkjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBoMQswCQYDVQQGEwJOTzEY

MBYGA1UEYQwPTlRSTk8tOTgzMTYzMzI3MRMwEQYDVQQKDApCdXlwYXNzIEFTMSowKAYDVQQDDCFC

dXlwYXNzIENsYXNzIDMgQ0EgRzIgU1QgQnVzaW5lc3MwHhcNMjMwMzIzMTIyMjUwWhcNMjYwMzIz

MjI1OTAwWjBiMQswCQYDVQQGEwJOTzEUMBIGA1UECgwLU0lHTklDQVQgQVMxDTALBgNVBAsMBEVV

MDExFDASBgNVBAMMC1NJR05JQ0FUIEFTMRgwFgYDVQRhDA9OVFJOTy05ODk1ODQwMjIwggGiMA0G

CSqGSIb3DQEBAQUAA4IBjwAwggGKAoIBgQDT+e2ytl/lLJsYOJp6OgRWzxSeWWyEgtIn6IOHVlPD

H+Km8G1EZhijANKC/TzvwccewlU8ZjhYvDbRWjj14RbuKMgKpDyBE+GBOIOfVnlN09niEEBklqBK

aBVKMW+zcNP9KJgDBwWi8j0y+YrgQhBlwuwZBPluYvVmQXd1CXCl4rsPYw5yG5gHutoozFC87wQY

aNhp26fl/tgtWfaX+PO+wHULN/qaNe7m7r5SSaPNvikPQpplA+EU2W2tGoYiCzWgRlvNjSJK/ZXD

Mqi3dbB4TG0lgeQYoopHOCU1etwxEbX8LRAoXHSyMiq7vmSeM2uxpuE/X4oEMKhdp691JrFy5Z/z

jUNtN6hCEjQVyv0cmTDwiNWwZHW6DDUn73MB8pMd+olTn69aX5N3NgxdkQ0N5wC+/L+coXikqet0

DKS+36p2/ZINZbirWhsbU+Q24oWd5NJQmkpGNovmtBLrvpnpVEkC6kj/+9WC6AVUXDW/sTTSOCWv

iq2ma3e5QcT7YWECAwEAAaOCAVUwggFRMAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUgUWcKZVmODft

O1ROjjLlliF51WQwHQYDVR0OBBYEFCNLqumKRlltPhDr5kfkDjTl+jcCMA4GA1UdDwEB/wQEAwIG

QDAfBgNVHSAEGDAWMAoGCGCEQgEaAQMCMAgGBgQAj3oBATA7BgNVHR8ENDAyMDCgLqAshipodHRw

Oi8vY3JsLmJ1eXBhc3NjYS5jb20vQlBDbDNDYUcyU1RCUy5jcmwwbwYIKwYBBQUHAQEEYzBhMCcG

CCsGAQUFBzABhhtodHRwOi8vb2NzcGJzLmJ1eXBhc3NjYS5jb20wNgYIKwYBBQUHMAKGKmh0dHA6

Ly9jcnQuYnV5cGFzc2NhLmNvbS9CUENsM0NhRzJTVEJTLmNlcjAlBggrBgEFBQcBAwQZMBcwFQYI
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Årsmøteprotokoll for  4H Trøndelag  
 
Tidspunkt: 15.03.25 kl. 11.00-16.00 
Sted: InnoCamp, Steinkjer 
 
Sak 1 Åpning 
 


a) Opprop 
Antall delegater med stemmerett: 50 
Fylket har 77 godkjente klubber, 24 er representert på årsmøte. Årsmøtet er derfor ikke vedtaksdyktig og 
årsmøtets vedtak må derfor godkjennes av sentralstyret for å være gyldige.  
Antall observatører: 13 
Gjester og andre: 1 
Endelig deltagerliste legges ved protokollen.  
 


b) Godkjenning av innkalling 
Kunngjøring og innkalling til årsmøtet ble sendt ut 17.01.2025, sakspapirer 21.02.2025 i henhold til gjeldende 
vedtekter. Regnskap og budsjett ble ettersendt 07.03.  
Vedtak: Innkalling ble godkjent 
 


c) Godkjenning av sakliste 
Vedtak: Saksliste ble godkjent 
 
Sak 2 Konstituering av møtet 
 


a) Valg av to (2) referenter 
Vedtak: May Skogset (Framtid 4H) og Camilla Dybvik (Byneset 4H) ble valgt til referenter. 


b) Valg av to (2) representanter til å skrive under protokollen med ordfører 
Vedtak: Ole Sivert Rønsåsbjørg (Spurven 4H) og Anna Storrø (Fjellvåken 4H) ble valgt til å skrive under protokollen 
sammen med ordfører.  


c) Forretningsorden 
Vedtak: Forretningsorden ble gjennomgått og godkjent 


d) Oppnevning av tellekorps 
Vedtak: Elisabeth Røliaunet (Kameratklubben 4H) og Olaf Østerås (Sparbu-Viking 4H) ble valgt til tellekorps.  
 
 
Sak 3 Årsmelding 2024 


Vedtak: Fremlagt årsmelding for 2024 ble godkjent med følgende endringer:  
Det ble arrangert aspirantleir i Mosvik 14.-15. september med 33 deltagere.  
Endring av Steinkjer Regnskap til Berg Økonomi under revisor.  
 
Sak 4 Regnskap 
Vedtak: Regnskap ble godkjent.  
 
Sak 5 Handlingsplan for 4H Trøndelag 


Vedtak: Fylkesstyret tar med seg innspillene fra årsmøtet og utarbeider handlingsplanen for 2025-2027 
 
Sak 6 Generaldebatt 
Disse hadde ordet i generaldebatten:  
Maiken Reinås: Lokasjon på årsmøtet. Mange har lang reisevei. Forslag om annethvert år sør/nord. 
 Replikk fra Stine Barstad Holm til Maiken Reinås: Det er like lang reisevei til Steinkjer for de lengst nord. Så 
Steinkjer er bra. Det er også gode muligheter for kollektivtrafikk til Steinkjer for de som bor sør for Steinkjer.  
Olaf Østerås spør om hvorfor ikke aspiranter fra andre klubber enn arrangørklubbenes får lov til å være med på 
fylkesleir?  
 Replikk fra Dagunn Onsaker Moum: Dette har vært oppe til debatt på flere årsmøter. Det ble gjort vedtak 
om dette på fylkesårsmøtet i 2023. Det ble oppfordret til å heller ha regionale aspirantleire.  
Ivalo Ankjær Eggen tar opp at prisene for buss til leir er dyrt, og etterspør om det kan bli billigere.  
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 Replikk fra Rasmus Hojem: Fylket får ikke mer tilskudd til bussene. Men oppfordrer til flaskeinnsamling.  
Anders Tørum oppfordrer til å delta på fylkesarrangement når de har anledning til det. Det ligger mye jobb bak 
arrangementene.  
Rasmus Hojem oppfordrer salen til å melde seg på Nordisk leir, det er første gang i Sverige på 20 år! 
Mariann Sønju Engebretsen spør hva medlemmene skal gjøre eller har gjort under Friluftlivets år? Oppfordrer til å 
ha aktivitet ute.  
 Replikk Stine Barstad Holm: Minner også om fotokonkurransen til 4H Norge med gode premier.  
Gunnhild Husdal Landrø oppfordrer salen til å spre ordet om STORkurs på Jøa, og melde seg på!  
Lars Kristian Ervik tar opp at kvaliteten på 4H-buksene er dårlig, og at prisen kanskje er litt høy.  
 Replikk Mariann Sønju Engebretsen: Det var uviss kvalitet på buksene, men vi følger at vi har gjort de 
undersøkelsene vi kunne gjøre i forkant. Skal melde ifra om dette videre.  
Siril Jensen sier at alumnene har vært dommere på nattvolleyball de siste årene, og foreslår at det arrangeres 
dommerkurs for både de og andre, slik at de føler seg tryggere og så de har flere som kan brukes som dommere.  
Vedtak: Innspillene og tilbakemeldingene som ble tatt opp i generaldebatten er notert og fylkesstyret tar det med 
seg i sitt videre arbeid.  
 
Sak 7 Innkomne saker 


Landsleir 2030:  
Disse hadde ordet i saken. 
Stine Barstad Holm sier at det ikke er tilfeldig med året 2030- det er nasjonaljubileet, sterkt tilknyttet Trøndelag og 
markering av dette.  
Lars Kristian Ervik sier at Stjørdal skal kunne klare å arrangere dette, på grunn av plassering og godt samarbeid med 
klubbene i regionen (Stjørdal/Selbu) 
Rasmus Hojem tar ordet og sier at alt er greit, så lenge leiren blir i Trøndelag!  
 
Vedtak: 4H Trøndelag søker landsleir i 2030. Sted i Trøndelag avgjøres etter en nærmere vurdering i fylkesstyret.  
 
 
Sak 8 Revidert årsplan for 2025 og årsplan for 2026 


Vedtak: Revidert årsplan for 2025 og årsplan for 2026 godkjennes. 
 
 
Sak 9 Revidert budsjett for 2025 og budsjett for 2026 


Vedtak: Fylkesårsmøtet 2025 godkjenner revidert budsjett for 2025 og fremlagte budsjett for 2026. 
 


Sak 10 Tilsetting av revisor 


Vedtak: Berg Økonomi AS tilsettes som revisor. Fylkesstyret får i oppdrag å vurdere om punktet med tilsetting av 


revisor kan fjernes fra saklista før årsmøtet, eventuelt om det krever vedtektsendring  


 


Ved opptelling etter denne saken er vi 45 stemmeberettigede i salen. 
 
 
 
Sak 11 Valg 


Ingrid Melhus, medlem i valgkomiteen la frem valgkomiteens innstilling.  
 


a) Ordfører og varaordfører, funksjonstid ett (1) år. 


a. Følgende ble valgt til ordfører med akklamasjon: Ole Morten Balstad, Varden 4H, Selbu 


b. Følgende ble valgt til varaordfører med akklamasjon: Steinar Aspli, Nærøysund 


 


b) Medlemmer til fylkesstyret valgt i følgende rekkefølge: 


  1. Leder for fylkesstyret med funksjonstid ett (1) år 


Dagunn Onsaker Moum er innstilt av valgkomiteen. Anders Tørum fremmer Stine Barstad Holm som 


motkandidat som leder.  
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 Følgende ble valgt til leder: Dagunn Onsaker Moum, med 21 mot 20 stemmer. Det var fire blanke 


stemmer.  


 


Før valg av styremedlemmer ble det enstemmig vedtatt av årsmøtet å velge de med akklamasjon dersom 


det ikke foreligger motkandidater. 


  2. To (2) styremedlemmer med funksjonstid to (2) år 


Følgende ble valgt til styremedlemmer: 


Elin Moe, Spurven 4H, Stjørdal.  


Victor Mørk, Innstrand 4H, Ørland 


 


c) To (2) varamedlemmer til fylkesstyret i rekkefølge, funksjonstid ett (1) år 


Følgende ble valgt til varamedlemmer: 


1. Rasmus Hojem, Frosta 4H, Frosta 


2. Thomas Kjøren, Vennastranda 4H, Heim 


3. Hanna Haugom Breiset, Frosta 4H, Frosta 


  


d) To (2) medlemmer til valgkomiteen, funksjonstid to (2) år 


Følgende ble valgt til komitémedlem:  


Irene Alstad, Fjellsprett 4H, Levanger 


Irene Berdal, Vennastranda 4H, Heim 


e) Tre (3) varamedlemmer til valgkomiteen med funksjonstid ett (1) år 


Følgende ble valgt til varamedlemmer: 


1. Malmfrid Ervik, Fjellhauken 4H, Stjørdal 


2. Gunhild Hennissen, Foldereid 4H, Nærøysund 


3. Odd Magne Storflor, Spurven 4H, Stjørdal.  


 
Orienteringssaker:  


- NTAK/STÆA 
- Nordisk leir i Sverige. 16.-26. juli 
- Fylkesleir på Mære Landbruksskole, Steinkjer, 26.-29. juni 
- Aspirantleire 2025 
- Gambia-utveksling ved Lovise Skogset og Kristine Melhus 
- Ny organisasjonsrådgiver ansatt 


 
 
 


____________________________________ 
Ordstyrer 


 
 
 
 
 
 
______________________________________   _______________________________ 


   
Protokollunderskriver     Protokollunderskriver 
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Vedlegg til protokoll:  
1. Delegatliste 
2. Regnskap 2024 
3. Innspill til handlingsplan  
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1. Delegatliste:  
Overstreket og merket i rødt har ikke møtt på årsmøtet.  


 


Delegatnummer Fornavn Etternavn Klubb 


Stemmerett Observatør    


Hvite lapper Grønne 
lapper 


   


1  Dagunn Onsaker Moum Snåsa 4H 


2  Stine Barstad Holm Gravvik 4H 


3  Anders  Tørum Selburosa 4H 


4  Stine Antonsen Braa Byneset 4H 


5  Rasmus Hojem Frosta 4H 


     


     


 200 Ole Morten  Balstad Ordfører 


 201 Hilde  Klavestad Org.rådgiver 


 202 Gunnhild Husdal Landrø Org.rådgiver 


 203 Mariann Sønju Engebretsen Org.rådgiver 


     


     


6  Inghild Aldal Jørgenvåg Alt Mulig 4H 


7  Gabriel Dybvik Byneset 4H 


8  Harley Eivor Amdahl Byneset 4H 


 204 Camilla Birgitte Feirud Dybvik Byneset 4H 


9  Henry Øyan Viken Fjellhauken 4H 


10  Teodor Husvang Enget Fjellhauken 4H 


11  Louise  Storrø Fjellvåken 4H 


12  Anna Storrø Fjellvåken 4H 


13  Matteus Aasheim Fram 4H 


14  Peder Bratberg Fram 4H 


15  Anton Skogset Framtid 4H 


16  Jan Magnus Jensen Framtid 4H 


 205 May Skogset Framtid 4H 


 206 Lovise Skogset Framtid 4H 


17  Odin  Nessan-
Ramberg 


Friske Viljer 4H 


18  Ine Ølstøren Friske Viljer 4H 


19  Oline Ørdal Gå-På 4H 


20  Helga Oline Tveit Wang Gå-På 4H 


21  Kristine  Melhus Hjartelaget 4H 


22  Oskar Lund Hjartelaget 4H 


23  Victor Mørk Innstrand 4H 


24  Simon Rømma Bakken Innstrand 4H 


25  Jenny Alvine Østerås Jaguar 4H 


26  Panagiota  Xanthouli Jaguar 4H 


27  Ida Mathilde Stokke Kameratklubben 4H 


28  Frida  Hov Kameratklubben 4H 


 207 Elisabeth  Røliaunet Kameratklubben 4H 
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29  Ida-Jannie Midtflå Kløver’n 4H 


30  Kirsti Linnea Damås Aasland Malmen 4H 


31  Lotte Kornelia Damås Aasland Malmen 4H 


32  Siril  Jensen NTAK  


33  Berit Sollie Hjelsvoll NTAK 


34  Ida Sivertsen Øksnes Rygg 4H 


35  Ragne Belbo Ringseth Rygg 4H 


36  Margrethe Hårstad Selburosa 4H 


37  Ragne Kathrine Mæhla Selburosa 4H 


38  Anne Marit  Mælan Selnes 4H 


39  Åse Karin Mælan Selnes 4H 


40  Sigrid Haukås Tinglum Sisu 4H 


41  Emilie Røthe Svendsen Sisu 4H 


 208 Siv Jorunn Haukås Tinglum Sisu 4H 


42  Ivalo Ankjær Eggen Skognbygda 4H 


43  Sigve Lie Bolstad Skognbygda 4H 


 209 Sune Ankjær  Eggen Skognbygda 4H 


44  Martin Sollie Hjelsvoll Skogtroll 4H 


45  Jonas Engan Skogtroll 4H 


46  Andreas Lyngberg Sæther Snåsa 4H 


47  Edvard  Lånkan Sparbu-Viking 4H 


48  Mathias Dahlum Sparbu-Viking 4H 


 210 Olaf  Østerås Sparbu-Viking 4H 


49  Ole Sivert Rønsåsbjørg Spurven 4H 


50  Mona Rønsåsbjørg Spurven 4H 


51  Maiken  Reinås Varden 4H 


52  Vera Stamnes Reinsborg Varden 4H 


 211 Kjersti Stamnes Reinsborg Varden 4H 


 213 Lars Kristian Ervik Fjellhauken 4H 


     


     


Gjester 212 Ingrid  Melhus Valgkomiteen 
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2. Regnskap 
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3. Innspill til handlingsplan 
Større:  


- Hvilke aktiviteter får deres kløvermedlemmer?  


Vi kan ha samme tilbud til kløvermedlemmene som til aspirantene i klubben. For å få med oss flere 
kløvermedlemmer kan vi åpne opp og informere for å få med flere kløvermedlemmer.  
Ha egne klubbkvelder for Kløvermedlemmene.  
Informasjon fra Fylkesstyret til ledere og rådgivere om hvordan man kan drive med kløvermedlemmer.  
Mange har ikke kløvermedlemmer, men de som har lar kløvermedlemmene være med på noen møter, og 
svømming annenhver tirsdag. De er også med på Under Åpen Himmel uten å overnatte. 
Kløvermedlemmene er med på fellesarrangement i klubben. I noen klubber er kløvermedlemmene med på alt.  
Hvorfor ha kløvermedlemmer?  
De har noen å se opp til når de kommer inn tidlig, og det sikrer medlemmer fremover i tid. 


- Hva kan bli bedre i 4H Trøndelag?  


Mer aktivitet 
Samle klubbene ofte. Det er valgfritt hva man er med på, men at det er variert aktivitet på arrangement.  
Man kan ha åpne klubbhus/åpne arrangementer for å gi potensielle medlemmer et innblikk.  
Få til aspirantleire! 
For at vi skal bli større er mye opp til klubbene.  
Det er viktig med gode styrevervkurs, og at de som sitter i styret i en klubb er gode rollemodeller.  
De ønsker seg en mer forståelig ÅLVÅGS  - Å lære ved å gjøre sammen, praktisk tilnærming til det de har lært på 
kurset.  
De ønsker seg bedre mat på kurs og leire.  
Samarbeidet mellom klubbene kan bli bedre.  
Aspiranter får bli med på fylkesleir.  
Synligere:  


- Hvilke kanaler skal 4H Trøndelag være på?  


Kanaler: Instagram, TikTok og Snapchat. Facebook, mail. 
Hvem skal styre TIkTok’en til 4H Trøndelag?  - Fylkesstyret legger ut innsendte videoer.  
Flere innlegg og oftere. Bruke tilbakeblikk på tidligere arrangement mer.  
Følge opp og purre om arrangementer på sosiale medier.  
 


- Hvilke klesplagg skal 4H ha? Noe nytt?  


4H trenger regnponcho (som kan brukes flere ganger) 
Caps/Bøttehatt 
4H bukse 
Hettegenser/Hettejakke 
T-skjorter 
Vindjakke/allværsjakke til en rimelig pris.  
4H Buksene: Små størrelser, klipsene fungerer dårlig, stoffet er stivt og den er ubehagelig å ha på.  


- Andre innspill til å være synlig:  


Skolebesøk, vi må jobbe for å komme oss inn i skolen, for å kunne snakke om vår organisasjon.  
Vi må bruke 4H-plaggene vi har og være synlige.  
Eget prosjekt der man er medieansvarlig på fylkesarrangement. Kan bruke trivselsagentene til dette, men at det er 
samme prosjekt.  
Endre samfunnets syn på 4H  - at folk tror vi bare er bønder som holder på med 4H.  
Smartere:  


- Hva skal til for at din klubb deltar på arrangement i fylket?  


Tid  
Langt å kjøre  
Utrygt, det trengs å trygge medlemmer og foreldre mer. Her kan vi f.eks fortelle mer om hva slags type 
arrangement det er. Gjerne lage en reklamefilm for hva de forskjellige arrangementene er, og hva slags 
arrangement vi er på.  
Dagsaktiviteter rundt om i fylket, som man kan bli med på og møte andre 4H-ere. Skape møteplasser. Kræsjkurs i 
forskjellige aktiviteter.  
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Aktivitetene må fenge medlemmene, f.eks det å arrangere LAN. Viktig å ha bredere utvalg i aktivitetene. Og leik! 
Motivasjon innad i klubben må skapes, dette kan gjøres ved at de eldre med leirerfaring får med seg de yngre, 
gjennom å vise bilder og framsnakke arrangementet.  
Pris på arrangement er også avgjørende.  


- Skal vi ha to eller tre styrevervkurs?  


Fortsette med 3 med bakgrunn i at det ofte er langt å kjøre til arrangement i fylket.  
Reisevei og bekjente er avgjørende for å dra, her står det ingenting om vi skal ha to eller tre.  
Ønskelig med 2 styreverkurs.  
Sammen:  


- Hva kan din klubb gjøre for at alle medlemmer skal føle seg inkludert og ha det bra?  


Gjøre ting sammen på tvers av alder. Ha leiker for å lære navn.  
Arrangere åpen gård med ulike aktiviteter som er åpent for alle.  
Alle får bidra til å komme med ønsker til aktiviteter på årsplanen. Ha aktiviteter tilpasset alle aldersgrupper på 
årsplanen og på møtene.  
Viktig at man også tilpasser aktivitetene til medlemmene i tilfeller der det er noen med funksjonsnedsettelser eller 
annet man må ta hensyn til.  
At man deler opp medlemmene litt på enkelte møter i f.eks aspiranter og juniorer/seniorer.  
Huske på allergier! 


- Hvordan kan vi få til et bedre samarbeid mellom naboklubber?  


Arrangere leire, aspirantleire eller fylkesleir, og delta på leir og samarbeide der.  
Ha andre felles arrangementer med seniorene i klubbene.  
Invitere med andre på klubbmøter, der det er åpen invitasjon, og invitere med naboklubben om man har f.eks 
volleyballtrening.  
Opprette en felles kommunikasjonskanal for klubbene i nærområdet for å bedre samarbeid og skape en lavere 
terskel for å ta kontakt.  
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